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Prevencija
institucionalizacije

REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

OPCINA VINICA
OPCINSKI NACELNIK
KLASA: 112-01/24-01/01

URBROJ: 2186-11-24-1
Vinica, 06.05.2024.g.

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
KLASA: 984-01/23-01/29, URBROIJ: 524-07-02-01-01/1-24-26, od 07. ozujka 2024. godine te
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus,
Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. ,ZaZeli —Prevencija
institucionalizacije®, Broj poziva: SF.3.4.11.01., Kodni broj projekta: SF.3.4.11.01.0311 od 22.
ozujka 2024., te ¢lanka 46. Statuta Opcine Vinica (Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije, broj
30/20,9/21), opéinski nacelnik Opéine Vinica raspisuje

JAVNI POZIV ZA ZAPOSLJAVANJE OSOBA ZA PRUZANJE USLUGE
POTPORE I PODRSKE STARIJIM OSOBAMA I OSOBAMA S INVALIDITETOM
u sklopu Projekta ,,ZazZeli- Potpora i podrska*, SF.3.4.11.01.0311

Izrazi u ovom Javnom pozivu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Predmet javnog poziva:

Zaposljavanje radnika/radnice za pruzanje potpore i podrSske u svakodnevnom Zivotu starijim
osobama i osobama s invaliditetom na odredeno vrijeme u trajanju od 34 mjeseci u punom radnom
vremenu, radi provedbe aktivnosti u sklopu projekta ,,Zazeli —Prevencija institucionalizacije®, Broj
poziva: SF.3.4.11.01., Naziv Projekta: ZaZeli- Potpora i podrska“, Kodni broj projekta:
SF.3.4.11.01.0311, financiranog iz Europskog socijalnog fonda plus, Operativhog programa
Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Naziv radnog mjesta: radnik/radnica za pruZanje potpore i podrske starijim osobama i osobama s
invaliditetom

Broj trazenih radnika/radnica: 2
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Vrsta zaposlenja: radni odnos na odredeno vrijeme- 34 mjeseci
Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: Op¢ina Vinica- posao podrazumijeva rad na terenu
Opis poslova

Usluga potpore i podrske u svakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom
ukljucuje:

e Organiziranje prehrane (pomo¢ u pripremi obroka, pomo¢ u nabavi hrane i dr.)

e Obavljanje kuéanskih poslova (pranje posuda, pospremanje stambenog prostora, donoSenje
vode, ogrjeva i sliéno, organiziranje pranja i glacanja rublja, nabava lijekova i drugih
potrepstina i dr.)

e OdrZavanje osobne higijene (pomo¢ u obladenju i svlacenju, u kupanju i obavljanju drugih
higijenskih potreba i dr.)

e Zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba.

Svaka zaposlena osoba pruZat ¢e potporu i podrsku za najmanje Sest krajnjih korisnika.
UVJETI:

- Punoljetnost

- Hrvatsko drzavljanstvo

- Razina obrazovanja:

- Osnovna $kola nizi razredi
- ZavrSena osnovna $kola

- Srednja Skola

Radno iskustve: nije potrebno

Predvidena plaéa: u visini minimalne place, sukladno Uredbi o visini minimalne place Vlade
Republike Hrvatske

Dodatna znanja i vjestine:

Postovanje razliditosti, otvorenost, odgovornost, fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine,
podjednaka sklonost individualnom i timskom radu, to¢nost u izvrSavanju poslova, organiziranost,
emocionalna stabilnost i dosljednost.
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Osobe koje se prijavljuju na Javni poziv moraju priloziti sljede¢u dokumentaciju:

1. Obrazac prijave- ispunjen i vlastorucno potpisan,

2. Zivotopis,

3. Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (neovjerena preslika domovnice, vaZze¢e osobne iskaznice
ili putovnice),

4. Dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodZzbe najviseg stupnja zavrSenog
obrazovanja)

5. Dokaz o radnom iskustvu (potvrda HZMO o ostvarenom staZu)

6. Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana od raspisivanja
0vOog poziva)

Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz Javnog poziva 1 koje
nisu vlastoru¢no potpisane, neée biti razmatrane.

Obrazac prijave sa svim prilozima podnosi se u zatvorenoj omotnici putem poste ili osobnom
predajom na adresu:

Opéina Vinica, Vini¢ka 5, Marcan, 42207 Vinica s naznakom ,Javni poziv- ,,ZaZeli- Potpora 1
podrska“- NE OTVARATI“ u roku od 8 (osam) dana od objave Javnog poziva na internetskim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odnosno do 14. svibnja 2024. godine.

Obrazac prijave moZe se preuzeti na internetskoj stranici Opéine Vinica: https://vinica.hr/

Javni poziv biti ée objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i1
internetskoj stranici Op¢ine Vinica.

S osobom izabranom za zaposlenje u sklopu projekta sklopit ¢e se ugovor o radu u kojem de biti
utvrdeni poslovi, trajanje radnog odnosa te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih
strana.

Sve osobe koje ispunjavaju formalne uvjete ovog javnog poziva bit ¢e pozvane na razgovor (intervju)
te ¢e o mjestu i vremenu odrZavanja razgovora biti naknadno obavjeStene.

Odabir ¢e se izvrsiti temeljem provedenog intervjua, koji ¢e obaviti Povjerenstvo koje ¢e €initi
sluzbenici poslodavca-partnera, a sukladno njihovoj procjeni kompetencija i osobina podnositelja
prijave.

Obavijest 0 prijemu na radno mjesto, odabrani kandidat ¢e dobiti u zakonskom roku.
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Zastita osobnih podataka

Opéina Bednja, kao nositelj projekta, i Opéina Vinica u svojstvu zajednickih voditelja obrade
sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka prikupljaju i obraduju osobne podatke
podnositelja prijava na Javni poziv za zapo§ljavanje osoba za pruZanje potpore i podrske starijim
osobama i osobama s invaliditetom u sklopu projekta ,,Zazeli- potpora i podrska“, SF.3.4.11.01.0311.
Dostavljena dokumentacija i osobni podaci prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo u svrhu izvrSenja
ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava te u svrhu provodenja vrednovanja provedbe Programa
, Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.“ te se pohranjuju sukladno rokovima utvrdenima
prethodno navedenom Odlukom o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike, uvjetima Programa Europskog socijalnog fonda, Operativnog programa
Uginkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. ,,ZaZeli —Prevencija institucionalizacije* i Ugovorom o
dodjeli bespovratnih sredstava koji se financiraju iz navedenog fonda, kao i sukladno odredbama
Zakona o radu i Pravilnika o sadrZaju i na¢inu vodenja evidencije o radnicima te se za iste ne moze
traZiti brisanje. Za ostvarivanje svojih prava pristupa osobnim podacima i njihovim izmjenama,
ograni¢enja obrade i prigovora na obradu, podnositelji prijava mogu podnijeti zahtjev pisanim putem
na—adresu_Opéine_ Vinica, Vinicka 5, Mar€an, 42207 Vinica ili emailom na adresu
opcina.vinica@vinica.tcloud.hr. Za sva pitanja u vezi zastite osobnih podataka podnositelji prijava se
mogu obratiti izravno SluZbeniku za zastitu podataka Op¢ine Bednja pisanim putem na adresu Op¢ine
Bednja, Trg Sv. Marije 26, 42 253 Bednja ili emailom na bi@biconsult.hr.

OPCINSKI NACELNIK
sc. Branimir Stimee, prof.
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